ASSISTENZKRAFT | ERCANZUNGSKRAFT | FACHKRAFT

Leitbild KiTa KarriereZentrum

Das KiTa KarriereZentrum (by Susanne Rieder) steht fir hochwertige Bildungsange-
bote, die Menschen befahigen, eine bedeutende Rolle in der frihkindlichen Bildung
zu Ubernehmen. Als erfahrener Bildungstrager bieten wir angehenden Assistenz-, Er-
ganzungs- und Fachkréften in der Kinderbetreuung die Moéglichkeit, sich beruflich
weiterzuentwickeln. Unsere Arbeit basiert auf der Uberzeugung, dass Bildung der
Schlissel zu einer besseren Zukunft ist — sowohl fur die Lernenden als auch fur die
von ihnen betreuten Kinder.

Unsere Ziele
Unsere Arbeit verfolgt klare Ziele:

Forderung der beruflichen Qualifikation von padagogischen Kréften in der Kin-
derbetreuung.

Unterstitzung von Quereinsteigern, Wiedereinsteigern und Menschen mit
nicht anerkannten Qualifikationen bei ihrer beruflichen Integration.

Schaffung einer Lernumgebung, die individuelles Wachstum fordert.
Sicherstellung einer kontinuierlichen Verbesserung unserer Programme durch
regelmafige Evaluierung und Feedback.

Unser Angebot
Unser Bildungsangebot ist flexibel und bedarfsgerecht gestaltet. Es umfasst:

Qualifizierungen fur Assistenz-, Erganzungs- und Fachkréfte in Kindertages-
einrichtungen

Weiterbildungsmaoglichkeiten fir Personen mit unterschiedlichem beruflichem
Hintergrund

Unsere Programme sind konzipiert vom Institut fur Frihpadagogik und orien-
tieren sich an den Anforderungen des Arbeitsmarktes und den individuellen
Bedurfnissen unserer Teilnehmerinnen und Teilnehmer.

Unsere Zielgruppen
Unsere Kunden sind Menschen, die in der Kinderbetreuung tatig sind oder tatig wer-
den mochten. Dazu zahlen:

Quereinsteiger

Personen mit auslandischen Qualifikationen, die eine berufliche Austbung Ih-
res Berufes in Bayern anstreben

Erganzungskrafte, Kinderpflegerinnen und Tagespflegepersonen, die sich wei-
terqualifizieren wollen und mehr Verantwortung ibernehmen mdochten.
Auftraggeber wie Arbeitsagenturen, KiTas, Trager und Kommunen, die den
Bedarf an qualifiziertem padagogischem Personal decken mdchten.
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Unsere Mitarbeiter:innen und Dozent:innen

Ein Grof3teil unserer engagierten und erfahrenen Dozent:innen und Multiplikator:in-
nen arbeitet freiberuflich und bringt dadurch eine vielfaltige Perspektive und fundierte
Praxiserfahrung aus unterschiedlichen Bereichen der friihkindlichen Bildung ein. Mit
ihrer fachlichen und padagogischen Expertise tragen sie maf3geblich zur Qualitat un-
serer Bildungsangebote bei und begleiten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer mit
Engagement auf inrem Weg zur beruflichen Qualifikation.

Auch in der Verwaltung setzten wir qualifiziertes Personal ein. Wir unterstutzen durch
Fortbildungsangebote, um den aktuellen Bildungsstandards und Arbeitsmarktanfor-
derungen zu entsprechen. Ein Arbeitsumfeld, das von Teamgeist, Offenheit, Vielfalt
und Eigenverantwortung gepragt ist, schafft die Grundlage fur eine erfolgreiche und
inspirierende Zusammenarbeit.

Qualitat und Innovation

Quialitat ist ein zentraler Bestandteil unserer Arbeit. Durch Qualitatsmanagement und
regelmalige externe Evaluationen stellen wir sicher, dass unsere Bildungsangebote
den héchsten Standards entsprechen. Innovation sehen wir als essenziell, um den
sich wandelnden Anforderungen des Arbeitsmarktes gerecht zu werden und unsere
Teilnehmerinnen und Teilnehmer bestmdglich auf ihre beruflichen Herausforderun-
gen vorzubereiten.

Kommunikation und Transparenz
Unser Leitbild ist nach innen als Aushang und auf3en tGber unsere Website sichtbar.

Arbeitsmarktorientierung

Das KiTa KarriereZentrum versteht sich als Bricke zwischen den Bedurfnissen der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer und den Anforderungen des Arbeitsmarktes. Durch
regelmaRigen Austausch mit Arbeitgebern, Tragern, Amtern, Behérden und Fachver-
banden gestalten wir praxisnahe und zukunftsorientierte Qualifizierungen nach den
Richtlinien des STMAS.
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