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2024
Für Leitungen, ErzieherInnen und Fachkräfte,

Ergänzungskräfte und KinderpflegerInnen, Assistenzkräfte
und pädagogisches Fachpersonal in Krippe, Kindergarten,

Hort und offenem Ganztag

Fortbildungen





Beherrsche den Kita-Dschungel: 
Meistere schwierige Gespräche, entschärfe Konflikte

und lass Kinder über sich hinauswachsen. 

Unsere Programme machen Dich zur souveränen
Kita-Kraft.
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Kontakt:
www.susannerieder.de

info@susannerieder.de

Tel: +49 (941) 3839638-0
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Pädagogische 
Fortbildungs-AKADEMIE!
Bildung ist der Schlüssel zur Entwicklung einer Gesellschaft, und wir sind
stolz darauf, ein zentrales Bindeglied in diesem Prozess zu sein. Unser
Fortbildungsinstitut ist eine Quelle für inspirierende, innovative und
praxisnahe Fortbildungen, die pädagogische Fachkräfte in ihrer täglichen
Arbeit unterstützen und sie dabei fördern, stets ihr Bestes zu geben.

In unserem Angebot für das Jahr 2024 vereinen sich bewährte Methoden
mit neuesten Erkenntnissen, um eine breite Palette von Fortbildungen
anzubieten, die sich Ihren Herausforderungen in der modernen
Bildungslandschaft stellen. 

Treten Sie ein in eine Welt des lebenslangen Lernens, in der wir gemeinsam
daran arbeiten, die Bildung von morgen zu gestalten. 

Entdecken Sie unsere vielfältigen Fortbildungsangebote, die darauf
abzielen, nicht nur Wissen zu vermitteln, sondern auch eine lebendige und
unterstützende Gemeinschaft von pädagogischen Fachkräften zu schaffen.

www.susannerieder.de

Lassen Sie uns gemeinsam die Zukunft der Bildung gestalten!
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Infos zu den Online-Seminaren:

Wir empfehlen eine Teilnahme am PC oder Laptop. Benötigt
wird eine Webcam und ein Mikrofon.

Der Link für das Seminar wird etwa sieben Tage vor dem
Seminar verschickt. 
Sie müssen nur auf den Link klicken und den weiteren
Anweisungen folgen. Sie müssen nichts weiter installieren. 

Vorab erhalten Sie postalisch umfangreiche
Seminarunterlagen. Wir arbeiten sehr interaktiv und machen
regelmäßig Pausen, so dass wir einen lehrreichen und
entspannten Online Tag gemeinsam verbringen werden. 

Infos zu den Präsenz-Seminaren:

Die Präsenzseminare finden statt im:

IBIS Hotel Regensburg City, Furtmayrstraße 1, 
93053 Regensburg 

Parkplätze sind kostenfrei vorhanden. 
Bei Anreise mit der Bahn befindet sich das Seminarhotel in
direkter Nähe. Der Fußweg beträgt ca. 3 Minuten 

Sie erhalten im Seminar umfangreiche Seminarunterlagen.
Kaffee, Tee, Wasser und kleine Snacks sind inclusive.

Was Sie mitbringen müssen:
Gute Laune und vor allem Freude am Lernen! 

Für alles Weitere sorgen wir.
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Herausforderungen und Potentiale
- Männer in der Kinderbetreuung

Referent:         
Termin:          
                      
Ort:               
Teilnehmer:    
Kursgebühr:    
Kursnummer:  

Zielgruppe: Männliche Erzieher, Fachkräfte, Kinderpfleger,
Ergänzungskräfte, Assistenzkräfte

In der heutigen pädagogischen Landschaft gewinnen
männliche Fachkräfte zunehmend an Bedeutung, da Vielfalt
und geschlechtsspezifische Balance in der Kinderbetreuung
einen bedeutenden Einfluss haben. Diese Fortbildung
beleuchtet die spezifischen Herausforderungen, denen Männer
in der Kindertagesbetreuung gegenüberstehen, und beleuchtet
gleichzeitig deren Potenziale für eine ganzheitliche
Entwicklung der Kinder.

Eduard Schmeißer-Rüb
15.04.2024 & 16.04.2024
jeweils von 17:00 - 20:00 Uhr
Online Schulung
9-20
97,00 €
FB001  
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Geschlechtsspezifische Stereotype: 
Männer in der Kinderbetreuung sehen sich oft mit
traditionellen Geschlechterstereotypen konfrontiert. Die
Fortbildung beleuchtet Strategien, um diesen Stereotypen
entgegenzuwirken und eine positive Geschlechtervielfalt zu
fördern.

Interaktion und Kommunikation: 
Aufgrund ihrer geringen Anzahl könnten männliche
Fachkräfte vor Herausforderungen bei der effektiven
Kommunikation mit Kindern und Eltern stehen. Die
Fortbildung gibt praxisnahe Tipps, wie diese Interaktion
gestärkt werden kann.

Männer in der Kinderbetreuung können für Kinder wichtige
Vorbilder sein. Die Fortbildung zeigt auf, wie diese
Vorbildfunktion bewusst und positiv gestaltet werden kann.

Männliche Erzieher bereichern das pädagogische Team durch
unterschiedliche Perspektiven und Herangehensweisen. Die
Fortbildung betont die Wichtigkeit, Vielfalt als Ressource zu
verstehen und zu nutzen.

Ziel ist es, eine positive und inklusive Umgebung zu schaffen,
in der die Einzigartigkeit jedes Individuums, unabhängig vom
Geschlecht, vollständig anerkannt und geschätzt wird.

Es wird ein reger, interaktiver Austausch stattfinden.
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Referentin:       

Termin:         
                       
Ort:                
Kursgebühr: 
Kursnummer:

Zielgruppe: ErzieherInnen, Fachkräfte, Ergänzungskräfte,
KinderpflegerInnen

Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit Familien ist eine
der Säulen der Kita Arbeit.
„Die Eltern mischen sich dauernd ein“ oder „die Eltern
interessieren sich gar nicht für unsere Arbeit“ sind häufig
gehörte Aussagen in KiTas.

In diesem Kurs werden Sie die grundlegenden Prinzipien für
eine effektive Zusammenarbeit zwischen
Bildungseinrichtungen und Eltern kennenlernen. Wir legen
Wert auf eine moderne, praxisnahe Herangehensweise, die
Ihnen hilft, eine nachhaltige Verbindung zwischen Einrichtung
und Familie zu schaffen.

Elternarbeit professionell gestalten

Daniela Schneider

22.11.2024 von 09:00 - 16:00 Uhr

Präsenz 
147,00 €
FB002
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Erforschen Sie bewährte Strategien, um die Kommunikation zu
optimieren und eine unterstützende Umgebung für die
Entwicklung von Kindern zu schaffen. 

Entdecken Sie die Kunst, die Elternarbeit professionell zu
gestalten mit praxisnahen Alltagsbeispielen. In diesem Kurs
lernen Sie bewährte Methoden, um eine effektive
Kommunikation mit Eltern aufzubauen und eine
unterstützende Partnerschaft zu entwickeln.

Erfahren Sie, wie Sie durch Alltagsbeispiele den Eltern
Einblicke in den pädagogischen Alltag geben können, um das
Verständnis für die Entwicklung ihrer Kinder zu vertiefen.
Durch die Erstellung von individuellen Elternprofilen
entwickeln Sie maßgeschneiderte Ansätze für eine noch
gezieltere Zusammenarbeit.

Unsere erfahrene Dozentin wird praxisorientierte Einblicke
teilen, wie Sie Elterngespräche effektiv führen und eine offene
und vertrauensvolle Beziehung aufbauen. 

Melden Sie sich jetzt an und entwickeln Sie Ihre Fähigkeiten,
um eine professionelle und bereichernde Elternarbeit zu
gestalten. 

Wir freuen uns darauf, mit Ihnen gemeinsam die Brücke
zwischen Kindertagesstätte und Elternhaus zu stärken.
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Digitale Medien in der
Frühpädagogik

Referent:         
Termin:          
               
       
Ort:               
Kursgebühr:    
Kursnummer:  

Zielgruppe: LeiterInnen, Gruppenleitungen, ErzieherInnen,
Fachkräfte (Alter der Kinder 3-6 Jahre)

Kinder kommen mit der digitalen Lebenswelt schon früh in
Berührung. Das anfängliche Interesse am digitalen Endgerät
selbst, wandelt sich schnell in ein Interesse an den Inhalten
und Funktionen. Fachkräfte stehen vor der Aufgabe den
Grundstein für die Medienkompetenz bei Kindern zu legen.
Dabei kommt die Frage auf: Wie können Fachkräfte die
nächste Generation von MediennutzerInnen auf die
Herausforderungen in der digitalen Welt vorbereiten und in
ihrer Entwicklung unterstützen? Dieses Seminar soll Ihnen
neben Gedankenanstößen viele praktische Ideen zur
Umsetzung geben. 

Max Seeberger
07.06.2024 von 09:00 - 15:30 Uhr
oder
15.11.2024 von 09:00 - 15:30 Uhr
Online Schulung
97,00 €
FB003

10



Im Seminar können Sie 

Dabei bekommen Sie viel Anregung zur praktischen
Umsetzung von medienpädagogischen Projekten und die
Möglichkeit zum kollegialen Austausch.

sich mit Ihrer eigenen Mediensozialisation
auseinandersetzen, 

sich Berührungsängsten hinsichtlich der digitalen
Welt zu stellen, 

ganz praxisnah, medienpädagogische Projekte für
den Arbeitsalltag entwickeln. 
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Gewaltfreie Kommunikation in
Kindertageseinrichtungen 

Einstiegskurs Teil 1 

Referent:         
Termin:          
               
Ort:               
Kursgebühr:    
Kursnummer:  

Zielgruppe: Erzieher*innen, Fachkräfte, Ergänzungskräfte,
Kinderpfleger*innen, Assistenzkräfte

Unser Einstiegskurs "Gewaltfreie Kommunikation in
Kindertageseinrichtungen" bietet PädagogInnen eine fundierte
Einführung in die Prinzipien und Praktiken der gewaltfreien
Kommunikation im Kontext der Kinderbetreuung. 

Susen Krießan
15.05.2024 & 16.05.2024   
jeweils 17:00 - 20:00 Uhr
Online Schulung
97,00 €
FB004

    Grundlagen der Gewaltfreien Kommunikation (GFK)

Einführung in die vier Schritte der GFK nach Marshall
Rosenberg.
Verständnis für Bedürfnisse und Gefühle entwickeln.
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Durch interaktiven Austausch und praxisnahe Übungen
erwerben Sie wertvolle Fähigkeiten, um eine unterstützende
und respektvolle Kommunikationskultur in ihren
Einrichtungen zu etablieren.

     Anwendung der GFK im pädagogischen Kontext:
Kommunikation mit Kindern und Eltern auf Basis der
GFK.
Konfliktlösung und Prävention durch gewaltfreie
Kommunikation.

     Empathie und Selbstempathie:
Förderung von Einfühlungsvermögen gegenüber Kindern
und KollegInnen.
Selbstreflexion und Selbstempathie als Schlüssel zur
konstruktiven Kommunikation.

     Praktische Übungen:
Simulation von Kommunikationssituationen aus dem
Kita-Alltag.
Feedback und gemeinsame Reflexion für einen
praxisnahen Lerneffekt.

     Integration der GFK in den pädagogischen Alltag
Entwicklung individueller Handlungsstrategien für die
Umsetzung der GFK.
Schaffung einer gewaltfreien Kommunikationskultur in
der Kindertageseinrichtung.

Erwerb grundlegender Fähigkeiten für gewaltfreie 
Kommunikation

Stärkung der Beziehung zu Kindern, Eltern und im
Team.
Konkrete Anwendbarkeit der GFK im Kita-Alltag.
Förderung eines positiven &  respektvollen
Kommunikationsklimas.
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Zielgruppe: ErzieherInnen, Fachkräfte; Ergänzungskräfte,
KinderpflegerInnen, Assistenzkräfte

Unser Fortgeschrittenenkurs "Vertiefung der Gewaltfreien
Kommunikation in Kindertageseinrichtungen" richtet sich an
alle, die bereits mit den Grundlagen der GFK vertraut sind. 

Themen der Fortbildung:

Referent:       
Termin:         
                 
Ort:                
Kursgebühr: 
Kursnummer:

Susen Krießan
16.10.2024 & 17.10.2024   
jeweils 17:00 - 20:00 Uhr
Online Schulung
97,00 € 
FB005

Gewaltfreie Kommunikation in
Kindertageseinrichtungen 

Vertiefungsseminar Teil 2 

    Feinheiten der GFK-Methode
Detaillierte Analyse der vier Schritte der Gewaltfreien
Kommunikation.
Vertiefung des Verständnisses für die Bedürfnisse und
Gefühle von Kindern und Erwachsenen.
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Dieser Kurs bietet vertiefte Einblicke und fortgeschrittene
Techniken, um die gewaltfreie Kommunikation in der
Kinderbetreuung auf eine noch tiefere und wirksamere
Ebene zu bringen.

     Fortgeschrittene Konfliktlösungstechniken
Erweiterung der Werkzeuge für die Konfliktlösung im
pädagogischen Kontext.
Umgang mit herausfordernden Situationen durch GFK-
Prinzipien.

     GFK und emotionale Intelligenz
Integration der GFK in die Förderung der emotionalen
Intelligenz bei Kindern.
Entwicklung von Empathie als Schlüssel für emotionale
Resonanz.

     Kommunikation in besonderen Kontexten
Anwendung der GFK bei besonderen
Herausforderungen, z.B. bei Verhaltensauffälligkeiten
oder emotionalen Belastungen.
Flexibles Anpassen der GFK an unterschiedliche
Altersgruppen.

     Vertiefte Selbstempathie und Resilienz
Stärkung der Selbstempathie für eine nachhaltige
pädagogische Praxis.
Förderung von Resilienz, um auch in anspruchsvollen
Situationen die GFK anwenden zu können.

Vertiefte Kenntnisse und Anwendung der GFK-Methode
Effektivere Konfliktlösung in komplexen pädagogischen
Situationen.
Erweiterte Fähigkeiten zur Förderung emotionaler
Intelligenz bei Kindern.  
Nachhaltige Integration der GFK in den pädagogischen
Alltag.
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Zielgruppe: LeiterInnen, Gruppenleitungen, ErzieherInnen,
Fachkräfte 

Themen der Fortbildung:

Mentorship 2.0 Moderne
Praxisanleitung in KiTas

Referent:       
Termin:         
                 

Ort:                
Kursgebühr: 
Kursnummer:

Tanja Griesbeck
06.06.2024 & 07.06.2024
jeweils von 09:00 - 12:00 Uhr

Online Schulung
97,00 € 
FB006

    Leitungskompetenzen entwickeln
Führungskompetenzen im pädagogischen Kontext
Teammanagement und Zusammenarbeit fördern

    Qualitätsentwicklung in der Praxis
Reflexion und Optimierung pädagogischer Konzepte
Umsetzung von Qualitätsstandards

    Kommunikation und Kooperation
Effektive Kommunikation im Team und mit Eltern
Konstruktive Kooperation mit externen Partnern
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    Pädagogische Innovationen umsetzen
Aktuelle pädagogische Trends und Entwicklungen
Kreative Methoden zur Umsetzung neuer Ideen

    Herausforderungen meistern
Umgang mit Konflikten in der Einrichtung
Burnout-Prävention und Work-Life-Balance

Durch praxisnahe gemeinsame Diskussionen möchten wir
Ihnen das Handwerkszeug vermitteln, um PraktikantInnen
erfolgreich zu leiten und die pädagogische Qualität nachhaltig
zu steigern. Unsere erfahrene Dozentin steht Ihnen dabei
unterstützend zur Seite und gibt Ihnen konkrete Anregungen
für die Umsetzung im Alltag.

Wir sind überzeugt, dass diese Fortbildung nicht nur Ihr
persönliches Kompetenzprofil erweitern wird, sondern auch
dazu beitragen kann, eine positive Entwicklung in Ihrer
Kindertageseinrichtung zu fördern.

Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit Ihnen die
Herausforderungen der pädagogischen Anleitung zu
meistern und Ihre Einrichtung zu einem Ort lebendiger
Bildung zu gestalten.
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Konfliktfähigkeit in der 
Pädagogik stärken

Referent:         

Termin:          
            
Ort:               
Kursgebühr:    
Kursnummer:  

Zielgruppe: ErzieherInnen, Fachkräfte, Ergänzungskräfte,
KinderpflegerInnen, Assistenzkräfte

Diese Weiterbildung richtet sich an alle, die ihre Kompetenzen
im Umgang mit Konflikten vertiefen möchten, um eine positive
und harmonische Lernumgebung für Kinder zu schaffen. Wir
freuen uns darauf, mit Ihnen gemeinsam die Welt der
konstruktiven Konfliktlösung zu erforschen und Ihre
pädagogische Arbeit zu bereichern.

Themen der Fortbildung:

Veronika Bäuml

21.10.2024 von 09:00 - 16:00 Uhr

Online Schulung
97,00 €
FB007

    Grundlagen der Konfliktfähigkeit
Definition und Bedeutung im pädagogischen Kontext
Die Rolle der Erzieherin bei der Konfliktlösung
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    Konfliktarten und -ursachen
Identifikation unterschiedlicher Konfliktsituationen
Ursachenanalyse und Prävention

    Kommunikation und Empathie
Effektive Gesprächsführung in Konfliktsituationen
Förderung von Empathie und Verständnis

    Konstruktive Konfliktlösungsstrategien
Methoden zur Vermittlung und Deeskalation
Förderung von Selbstregulation bei Kindern

Durch praxisnahe Fallstudien und gruppendynamische
Übungen möchten wir Ihnen Werkzeuge an die Hand geben,
um Konfliktsituationen souverän zu bewältigen. Wir werden
gemeinsam Lösungsansätze entwickeln und Ihre
Konfliktfähigkeit nachhaltig zu stärken.

Diese Fortbildung ermöglicht es Ihnen nicht nur, eine
positive Atmosphäre in Ihrer Einrichtung zu schaffen,
sondern auch Kinder dabei zu unterstützen, Konflikte als
Entwicklungschance zu begreifen.

    Reflexion und Selbstmanagement
Persönliche Konfliktmuster erkennen und überwinden
Stressbewältigung und Work-Life-Balance für
Erzieherinnen

19



Referent:       

Termin:             

Ort:                
Kursgebühr: 
Kursnummer:

Zielgruppe: LeiterInnen, Gruppenleitungen, ErzieherInnen,
Fachkräfte

In diesem Kurs bieten wir Ihnen eine moderne Perspektive
auf effektive Teamarbeit, um die Zusammenarbeit zu stärken
und gemeinsam eine inspirierende Lernumgebung zu
gestalten.

Themen der Fortbildung:

Teamarbeit Reloaded: 
Gemeinsam stark in der Pädagogik

Veronika Bäuml

25.11.2024 von 09:00 - 16:00 Uhr

Präsenz  
147,00 €
FB008

    Die Kunst der Kommunikation im Team
Interaktive Methoden für effektiven Austausch
Nutzung digitaler Tools zur Verbesserung der
Kommunikation

    Agiles Arbeiten in der Pädagogik
Flexible Strukturen und schnelle Anpassung
Innovatives Projektmanagement im Teamkontext
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    “Diversity” als Stärke
Kulturelle Vielfalt im Team wertschätzen
Inklusion als gemeinsames Ziel

    Teamcoaching für eine starke Gemeinschaft
Individuelle Stärken erkennen und nutzen
Empowerment und Wohlbefinden im Team fördern

Durch praxisnahe Anwendungen möchten wir Ihnen eine
zeitgemäße Toolbox für eine moderne Teamarbeit bieten. Wir
begleiten Sie dabei, innovative Ansätze zu entwickeln und
Ihre Teamdynamik auf ein neues Level zu heben.

Diese Fortbildung ermöglicht es Ihnen nicht nur, die
Zusammenarbeit im Team zu optimieren, sondern auch eine
positive und zukunftsorientierte Lernumgebung für Kinder zu
schaffen.

Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit Ihnen das Potenzial
moderner Teamarbeit zu entdecken und Ihre pädagogische
Praxis zu revolutionieren.
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Zielgruppe: ErzieherInnen, Fachkräfte, Ergänzungskräfte,
KinderpflegerInnen, Assistenzkräfte

Herzlich willkommen zu unserer Fortbildung, einer
maßgeschneiderten Reise für Sie durch die Besonderheiten
des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans! Tauchen Sie
ein in die bayerische Bildungslandschaft und gewinnen Sie
fundierte Einblicke in die praxisnahe Umsetzung des BEP.

Mit Expertise durch den Bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplan

eine interaktive und praxisnahe Reise

Referent:       

Termin:         
           
Ort:                
Kursgebühr: 
Kursnummer:

Nicole Augustin

09.12.2024 von 09:00 - 16:00 Uhr

Online Schulung
97,00 € 
FB009
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Themen der Fortbildung:

     Grundlagen des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans              
     (BEP)
   - Vertiefung der pädagogischen Grundlagen
   - Relevante rechtliche Aspekte und Rahmenbedingungen

      Praktische Umsetzung im bayerischen Kita-Alltag
   - Erstellung individueller Bildungspläne für Kinder
   - Effektive Integration des BEP in den pädagogischen Alltag

      Reflexion und kontinuierliche Weiterentwicklung
 
Durch den intensiven Austausch von Best Practices Beispielen
möchten wir Ihnen das nötige Rüstzeug vermitteln, um den
Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan mit Sicherheit und
Freude in Ihrem beruflichen Alltag umzusetzen. 

Diese Fortbildung öffnet nicht nur Türen für die erfolgreiche
Umsetzung des BEP, sondern auch für eine inspirierte
pädagogische Praxis. 

Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit Ihnen die Welt des
Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans praxisnah und
interaktiv zu erkunden.
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Künstliche Intelligenz 
in der KiTa Leitung 

Effektive Nutzung für Elternkommunikation und
Informationsmanagement

Referent:         
Termin:           
           
Ort:               
Kursgebühr:    
Kursnummer:  

Wencke Gutreise
20.06.2024
von 09:00 - 12:00 Uhr
Online Schulung
67,00 €
FB010

Zielgruppe: LeiterInnen, stellvertretende LeiterInnen

Themen der Fortbildung:

Personalisierte Elternkommunikation: 
Erkunden Sie Möglichkeiten, wie KI dazu beitragen kann,
automatisierte, aber dennoch individualisierte Elternbriefe
und Informationen zu erstellen. Entwickeln Sie Strategien,
um die Elternbindung zu stärken und die Kommunikation zu
optimieren.
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Erfahren Sie, wie Sie mithilfe von KI-Tools Ihre Texte
optimieren: 

Headlines, 
Suchmaschinenoptimierung, 
Rechtschreibung

Best-Practice- und Live-Beispiele zum direkten
Umsetzen

Promptliste zur weiteren Anwendung

Melden Sie sich an und tauchen Sie ein in die Welt der
künstlichen Intelligenz, um Ihre Kita-Leitung zu stärken. 
Entwickeln Sie Strategien, die nicht nur den
Informationsaustausch verbessern, sondern auch die
pädagogische Qualität in Ihrer Einrichtung nachhaltig steigern. 

Gemeinsam erkunden wir, wie KI die Zukunft der Kita-
Leitung positiv gestalten kann.
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Stress dich richtig

Referent:         
Termin:          
            
Ort:               
Kursgebühr:    
Kursnummer:  

Zielgruppe: LeiterInnen, Gruppenleitungen, ErzieherInnen,
Fachkräfte

Dies ist ein praxisorientierter Kurs, der sich dem Thema
"Umgang mit Stress" widmet. In dieser Schulung lernen Sie
bewährte Strategien und Techniken, um Stresssituationen im
pädagogischen Umfeld erfolgreich zu bewältigen.

Erfahren Sie, wie Sie Stressfrühwarnzeichen erkennen und
proaktiv darauf reagieren können, um eine gesunde
Arbeitsumgebung zu fördern. Unsere Fortbildung bietet
konkrete Tools, um Stressquellen zu identifizieren und
effektive Bewältigungsstrategien zu entwickeln.

Durch praxisnahe Beispiele werden Sie befähigt, den Umgang
mit Stress als integralen Bestandteil Ihrer pädagogischen
Arbeit zu verstehen. 

Susanne Rieder
06.11.2024 & 07.11.2024
von 09:00 - 12:00 Uhr
Online Schulung
97,00 €
FB011
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Melden Sie sich jetzt an und investieren Sie in Ihre persönliche
Resilienz, um eine ausgeglichene und unterstützende
Atmosphäre für sich selbst und die Kinder zu schaffen.
 
Jede/r kann den gesunden Umgang mit Stress lernen.

Sie werden erstaunt sein, wie Sie vieles nach diesem
Fortbildungstag anders sehen.

Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit Ihnen Wege zu finden,
wie der Umgang mit Stress zu einer nachhaltigen und
positiven Erfahrung wird.
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Die Teamfortbildung 
direkt in Ihrer Einrichtung

Ihr Team im MittelpunktPersönlicher 
Wunschtermin

Individuelle
Wunschtermine

Top-Dozenten

Viele pädagogische 
Fachthemen

Das gesamte Team
auf einem Wissensstand

Stärkung des 
“Wir-Gefühls”

100%
praxisorientiert

Ihre Vorteile: 
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Fragen Sie nach einem Angebot- wir schulen bayernweit.

Wir finden gemeinsam einen passenden Termin.

Es findet ein Vorgespräch mit der DozentIn statt. So
erhalten Sie eine individuell passende Fortbildung zu Ihrem
Wunschthema.

Die Fortbildung wird bei Ihnen vor Ort durchgeführt- und
das extrem praxisorientiert.

Jede TeilnehmerIn erhält eine Kursbestätigung.

Wir freuen uns auf Ihre unverbindliche
Anfrage unter 0941 38396380 
oder an info@susannerieder.de

Ihr Preis:  

Gruppengröße:

Inklusive:  

 
ab 1170,00 € pro Seminartag

bis 20 Personen

Seminarunterlagen und
Teilnahmebestätigungen

Wir organisieren gemeinsam:
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WWW.SUSANNERIEDER.DE

 Ihre ReferentInnen

“Bilde dich selbst, und dann wirke
auf andere durch das, was Du bist“
Wilhelm von Humboldt

Coach, zertifizierte Fachberatung, Krippenpädagogin, Online
Interaktiv Trainerin, Multiplikatorin für das IFP seit 2020,
Stress Mentorin und Trainerin der Gewaltfreien
Kommunikation.

Als Dozentin in der pädagogischen Erwachsenenbildung freue
ich mich darauf, spannende Fortbildungen mit Ihnen zu
gestalten

Mehr über mich und meine Arbeit unter:

LE ITERIN  DER
FORTBILDUNGSAKADEMIE

Susanne Rieder
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Als Fachberatung begleite ich KiTas zu meinen Herzensthemen
vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung, Kinderschutz und
Kindeswohl und vielen weiteren Themen. Lange war ich an der
Fachschule für Sozialpädagogik und Berufsfachschule für
Kinderpflege als Lehrerin tätig.

ERZIEHERIN ,  SOZIALPÄDAGOGIN (B .A . ) ,
DOZENTIN

Susen Krießan
ERZIEHUNGSWISSENSCHAFTLERIN

&FACHBERATUNG

Als Sozialpädagogin berate, begleite und unterstütze ich Kita-
Teams, wertschätzend, stärkenorientiert und systemisch - rund
um verschiedenste pädagogische Themen. Ursprünglich komme
ich aus der Kita-Praxis und bringe eine langjährige
Berufserfahrung im Elementarbereich mit. Seit mehreren Jahren
bin ich als Dozentin in der päd. Erwachsenenbildung tätig und
nun Teil des Teams der SusanneRiederAkademie.

Nicole Augustin
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Aus der „Praxis“ für die „Praxis“, dieser Leitsatz macht mich als
Dozent aus. Meine breiten Erfahrungsschatz von der
Krippenpädagogik bis hin zur offenen Jugendhilfe, teile ich Sehr
gerne mit meinen KursteilnehmerInnen. Gelebte Vielfalt/Diversität
ist eines der Themen, die mir besonders am Herzen liegt. Auch
bei meinen KursteilnehmerInnen schätze und achte ich die
individuellen Kompetenzen. 

Tanja Griesbeck 
ERZIEHERIN ,  K INDHEITSPÄDAGOGIN ,

HORTLE ITUNG,  DOZENTIN

Eduard 
Schmeißer-Rüb

KITA LE ITER ,  DOZENT,  EZB
JUGENDHILFE ,  INKLUSIONSFACHKRAFT

Als begeisterte Pädagogin freue ich mich darauf Ihnen
verschiedene Themen mit Herz und Leidenschaft näher bringen
zu dürfen. Meine langjährige Tätigkeit in der Hortarbeit und als
Hortleiterin und in der Qualifizierung von
Kindertagespflegepersonen, sowie meine intensive Begleitung
von Erzieher-Auszubildenden bilden meinen Erfahrungsschatz,
den ich gerne mit Ihnen teilen möchte. 
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Meine eigene Kreativität lebe ich gerne durch das Tun aus und
jedes künstlerische Werk ist ein Unikat. So sehe ich auch jedes
individuelle Kind, welches selbst sein und sich in seiner Zeit
entwickeln darf. Mir ist es sehr wichtig, auf fachlicher Ebene im
Diskurs zu bleiben und Reflexionsprozesse stets auf die
anvertrauten Kinder auszurichten. 

Veronika Bäuml
ERZIEHERIN ,  QUALIF IZ IERTE  K ITA-
LE ITUNG,  DOZENTIN ,  BERUFSBE-
GLE ITENDES STUDIUM SOZIALE  ARBEIT

Am Amt für Familie und Jugend bin ich als Fachberatung
Ansprechpartnerin für Kita-Leitungen, Träger und Kommunen.
Außerdem koordiniere ich den sozialpädagogischen Bereich der
Kindertagesbetreuung.
Immer wieder wird mir klar, welchen Einfluss und welch
wichtige Bedeutung die Fachkräfte in der Kindertagesbetreuung
für Kinder haben. Die Fachkräfte gilt es zu stärken und zu
qualifizieren, damit diese Qualität primär bei den Kindern und
Eltern ankommt.

Daniela Schneider 
FACHBERATUNG FÜR
KINDERTAGESSTÄTTEN,  FRE IBERUFL ICHE
REFERENTIN ,  S I -PÄDAGOGIN
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Nach über sechs Jahren in der offenen Kinder- & Jugendarbeit mit
Schwerpunkt auf Medienpädagogik, bin ich 2021 in den
Jugendmedienschutz gewechselt. Ich beschäftige mich mit den
digitalen Lebenswelten junger Menschen mit viel Bewusstsein für
die positiven Aspekte, aber auch gefährdenden Inhalten. Ich
sensibilisiere und qualifiziere PädagogInnen in Seminaren,
Workshops und Fachvorträgen deutschlandweit, bin
Hochschuldozent und Gründungsmitglied von Skill Trees e.V.

Max Seeberger
SOZIALPÄDAGOGE (BA)  
SP IEL-  &  MEDIENPÄDAGOGE (MA)  

Worte wirken. Immer. 
Die Frage dabei ist: Welche Wirkung wollen wir erzielen?
Lass es uns herausfinden und Worte wählen, die in Köpfen und
Herzen genau das bewirken, das Dir wichtig ist.
Seit über 15 Jahren in der Kommunikationsbranche tätig. Hat in
der Schule schon Texte verkauft. Wurde erst Psychotherapeutin.
Nutzt jetzt ihr psychologisches Know-How als Werbetexterin und
Text-Trainerin. Schreibt Texte, die ins Herz gehen, im Kopf
bleiben und Menschen zum Handeln bewegen.

Wencke Gutreise
WERBETEXTERIN UND TRAINERIN FÜR

KUNDENFREUNDLICHE VERKAUFS-  UND
MARKETINGTEXTE 
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Datum Uhrzeit Thema Online /
Präsenz

KursNr./
Preis

15.04.2024 &
16.04.2024

jeweils 
17:00 - 20:00 Uhr

Herausforderungen und
Potenziale - Männer in der

Kinderbetreuung (S. 6)
Online FB001

97,00 €

22.11.2024 09:00 - 16:00 Uhr Elternarbeit professionell gestalten
(S. 8)

Präsenz FB002
147,00 €

07.06.2024 09:00 - 15:30 Uhr Digitale Medien in der
Frühpädagogik (S. 10)

Online FB003/1
97,00 €

15.11.2024 09:00 - 15:30 Uhr Digitale Medien in der
Frühpädagogik (S. 10)

Online FB003/2
97,00 €

15.05.2024 &
16.05.2024

jeweils
17:00 - 20:00 Uhr

Gewaltfreie Kommunikation in
Kindertageseinrichtungen /
Einstiegskurs Teil 1 - (S. 12)

Online FB004
97,00 €

16.10.2024 &
17.10.2024

jeweils
17:00 - 20:00 Uhr

Gewaltfreie Kommunikation in
Kindertageseinrichtungen /

Vertiefungsseminar Teil 2 - (S. 14)
Online FB005

97,00 €

06.06.2024 &
07.06.2024

jeweils 
09:00 - 12:00 Uhr

Mentorship 2.0 Moderne
Praxisanleitung in KiTas (S. 16) Online FB006

97,00 €

21.10.2024 09:00 - 16:00 Uhr Konfliktfähigkeit in der Pädagogik
stärken (S. 18) Online FB007

97,00 €

25.11.2024 09:00 - 16:00 Uhr Teamarbeit Reloaded: Gemeinsam
stark in der Pädagogik (S. 20) Präsenz FB008

147,00 €

Übersicht aller Seminare
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Datum Uhrzeit Thema Online /
Präsenz

KursNr./
Preis

09.12.2024 09:00 - 16:00 Uhr
Mit Expertise durch den

Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplan (S. 22)

Online
FB009
97,00 €

20.06.2024 09:00 - 12:00 Uhr
Künstliche Intelligenz in der KiTa

Leitung (S. 24)
Online

FB010
67,00 €

06.11.2024 &
07.11.2024

09:00 - 12:00 Uhr
Stress dich richtig

(S. 26)
Online

FB011
97,00 €
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Vor- & Nachname

Kurs-Nummer/n

Adresse

Telefonnummer

E-Mail Adresse

Falls gewünscht:
Abweichende Rechnungsadresse
(z.B. KiTa /Träger)

Anmeldeformular 

Ich freue mich über Ihre Anmeldung an: info@susannerieder.de

Mit der Erfassung, Verarbeitung und Speicherung meiner Daten und den Datenschutzbestimmungen bin ich einverstanden.
Einsehbar unter https://susannerieder.de/datenschutzerklaerung.

Außerdem stimme ich mit meiner Unterschrift den AGBs zu. Einsehbar unter
https://susannerieder.de/allgemeinegeschaeftsbedingungen

Ort, Datum Unterschrift

WWW . S U S A N N E R I E D E R . D E

Per E-Mail an: info@susannerieder.de
Online: www.susannerieder.de/anmeldung
oder per Post an: Susanne Rieder, Keltenring 6, 93055 Regensburg 





Anmeldeformular 

Ich freue mich über Ihre Anmeldung.

WWW . S U S A N N E R I E D E R . D E

online unter: www.susannerieder.de/anmeldung

www.susannerieder.de/anmeldung



Kontakt:
www.susannerieder.de

info@susannerieder.de

Tel: +49 (941) 3839638-0


